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Género: Femenino 

Rut: 13.698.687-2 

Nacionalidad: Chilena  

Edad: 35 años 

Estado civil: Soltera 

Presentanción 
Soy una mujer de carácter, responsable y capaz de cumplir con los requerimientos y metas profesionales de mi 
carrera. Me gusta trabajar en equipos multidisciplinarios donde se pueda potenciar tanto el ambiente laboral como el 
conocimiento. Lucho día a día por el cumplimiento de mis metas personales y profesionales, para algún día, tener la 
sabiduría y la experiencia necesarias que me permitan entregar mis vivencias a las futuras generaciones, siendo un 
aporte para mi familia y mis pares. Me gusta tocar guitarra y cantar en mis tiempos libres. 
 

Experiencia Laboral 
Situación  laboral: Contrato. 
Años de  experiencia: 8 años. 
 

Junio de 2014   a la fecha COORDINADORA  AMBIENTAL 
Constructora Claro Vicuña Valenzuela S.A. / X Región de Los Lagos 
A cargo de la Gestión Ambiental del Contrato "Mejoramiento Ruta 7, Comuna de 
Chaitén, Provincia de Palena, Región de Los Lagos" cuyo mandante es el Ministerio de 
Obras Públicas. Desarrollando Planes de Manejo Ambiental para las diferentes 
instalaciones de la obra, apertura/cierre de empréstitos y botaderos; Planificación, 
presentación y tramitación para aprobación de proyectos de agua potable, fosa séptica 
y bodega de residuos peligrosos; además se lleva un control de documentos de 
acuerdo al Plan Gessma incorporado por la empresa según Normas ISO 9.001 y 
14.001 de calidad y gestión y según requerimiento de Inspección Fiscal y su Asesoría. 
 

Febrero a Julio de 2013 ADMINISTRADOR DE CONTRATO Y SUPERVISOR EN TERRENO 
Aguas y Riles S.A. /  I Región de Atacama 
Supervisar el buen funcionamiento de siete Plantas de Tratamiento de Aguas Servidas 
ubicadas en la Minera Sal Punta de Lobos, Iquique; Administrar contrato con el cliente 
mediante el desarrollo de tareas relacionadas con RRHH, Seguridad y Salud 
Ocupacional, Capacitación, Mantenimiento, Almacenamiento de Residuos Domiciliarios 
y Peligrosos, laboratorio, entre otros; Dirigir equipo de trabajo en faena. Logros: 
Desarrollo personal y profesional, trabajo en equipo, cumplimiento de objetivos y metas 
en forma óptima, soluciones rápidas frente a imprevistos, trabajo bajo presión, desafío 
en otras áreas de trabajo como: prevención de riesgos, seguridad y salud ocupacional 
y RR.HH. 
 

Mayo a Diciembre de 2012 ENCARGADA REGIONAL (S) UNIDAD EDUCACIÓN AMBIENTAL 
Ministerio de Medio Ambiente /   VII Región del Maule  
A cargo de Programas de Participación Ciudadana y Gestión Ambiental Local de 
cobertura regional, tales como, Fondo de Protección Ambiental (FPA), Sistema de 
Certificación Ambiental Municipal (SCAM), Forjadores Ambientales, Sistema de 
Certificación Ambiental de Establecimientos Educacionales (SNCAE), Política Nacional 
de Educación para el Desarrollo Sustentable desarrollando iniciativas con la comunidad 
dando cumplimiento a los requerimientos tanto del Ministerio como de los usuarios. 
Además se participó activamente en las mesas Regionales del Concejo Consultivo 
Regional, Mesa Privados por el Medio Ambiente y Comité Regional de Certificación 
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Ambiental de Establecimientos Educacionales. Logros: Desarrollo de habilidades de 
gestión pública, trabajo con la comunidad y empresas de la región, relaciones con 
autoridades regionales, entre otros. 
 

Marzo 2011  a la fecha ASESOR AMBIENTAL  
Actividad Independiente / Regiones VI, VII y VIII. 
A través de un desempeño independiente se entregan Servicios de Asesoría Ambiental 
a empresas, instituciones y organizaciones que presenten la iniciativa de integrar e 
implantar alguno de los siguientes temas en función de sus rubros y necesidades v/s su 
desempeño ambiental bajo las normativas ambientales aplicable y vigentes: Temas: -
Institucionalidad Ambiental, su implementación y desarrollo en el territorio Chileno. -
Diagnósticos Ambientales empresariales. -Desarrollo de Manuales de Gestión 
Ambiental. -Capacitación y Formación sobre Normas ISO. -Charlas ambientales para la 
Educación Formal. -Formulación de proyectos ambientales. -Responsabilidad Social 
Empresarial. -Evaluación de Normativas ambientales aplicables y vigentes. -RSI: Se 
cuenta con un área de Responsabilidad Social Independiente (RSI) que fue creada con 
el propósito de brindar apoyo de forma voluntaria a organizaciones en estado de alta 
vulnerabilidad y/o discapacidad física que cuenten con el compromiso e innovadoras 
ideas, para el cuidado y protección del medio natural en el que viven. Logros: 
Desarrollo profesional y personal, desarrollo de multiples tareas bajo presión, 
responsabilidad, cumplimiento y compromiso con las empresas, organizaciones y 
organizaciones que se trabaja, respeto, incremento de la visión positiva hacia el 
cumplimiento de objetivos y metas, compromiso con la comunidad. 
 

Junio 2009 a Junio 2012 ASESOR  AMBIENTAL 
Consultora Adasme y Cía Ltda. / VII Región del Maule 
Encargada de Participación Ciudadana, Educación y Gestión Ambiental en Estudios de 
Mínimo Costo para la Gestión de Residuos Sólidos en 21 Municipalidades de la Región 
del Maule, 3 Municipalidades de la Región de Valparaíso y Chillán de la Región del Bío 
Bío, participando, Junto a un equipo multidisciplinario de profesionales, en diversos 
Programas de desarrollo económico, ambiental y social, entregando aportes desde los 
municipios hacia la comunidad y viceversa. Trabajo en equipo, cumplimiento de metas 
bajo presión, trabajo con la comunidad social y escolar, desenvolvimiento con 
autoridades regionales y comunales, entre otros. 
 

Abril 2008  a Marzo 2009 PROFESIONAL SERVICIO PAÍS 
Fundación Para la Superación de la Pobreza / VII Región del Maule 
Elaboración de “Estrategia de Intervención Territorial”, enfatizando en lineamientos de 
Educación Ambiental, Formulación de proyectos, Articulación de actores y Gestión de 
Residuos Sólidos; elaboración de Plan Participativo Anual 2008 de la intervención sub-
comunal Pencahue para la implementación de dicha estrategia; participación como 
Encargada de Comisión Ambiental Regional del Maule sobre Certificación Ambiental de 
Establecimientos Educacionales (SNCAE), como profesional de apoyo en base a la 
línea de acción “Educación Ambiental” por medio de capacitaciones en escuelas 
rurales de las localidades concordantes con la intervención Servicio País. 
Representante de Programa Servicio País en Comisión Regional de Certificación 
apoyando las actividades de talleres con profesores de escuelas en proceso de 
certificación, forjadores ambientales y coordinación de reuniones de la Comisión 
Regional de Certificación. Trabajo en equipo en territorio de alta vulnerabilidad 
económica, dar soluciones con escaso recurso, desarrollo de capacidades como 
servidor público con la comunidad escolar y en general, entre otros. 
 

Octubre a Diciembre de 2007 ASESOR AMBIENTAL 
Imprenta renacimiento Diario El Sur / VIII Región del Bío Bío 
Asesoramiento sobre tareas relacionadas a la Legislación aplicable al rubro, nuevos 
proyectos, confección de documento base para mejorar las herramientas y equipos del 
proceso productivo de la empresa. Iniciar mi etapa laboral como Ingeniero Ambiental 
en el sistema económico del país. 
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Antecedentes Académicos 
Estudios Superiores : Titulo: 2005  / Profesión: Ingeniería Ambiental / Institución: I.P. Valle Central 

  8 semestres. 
 

 

Expectativas Laborales 
Región(es) : Desde Santiago hasta Punta Arenas. 

 

Área : Construcción/Municipal/Sanitaria/Gubernamental. 
 

Trabajar fuera del país : No. 
 

Sueldo esperado : $1.500.000 líquido + Biáticos para pasajes, alimentación y hospedaje según 
lejanía del lugar de trabajo. 
 

Jornada : Completa. 

 
 

Información Adicional 
Seminarios y Capacitación - Capacitación en Tratamiento de Aguas Servidas, 2013, 224 hrs. 

- Formación en Gestión Ambiental Local y administración pública, 2012, 64 hrs. 
- Especialización en talleres de reciclaje, 2010, 30 hrs. 
- Curso de especialización en compostaje y lombricultura, 2009, 46 hrs. 
-Taller de Especialización en Biodiversidad y Desarrollo Sustentable, 
Conama,2008, 40 hrs. 
- Taller de Especialización en Calentamiento Global, Conama, 2008, 36 hrs. 
- Taller de Especialización en Educación Ambiental, Conama, 2008, 64 hrs. 
- Curso de Sustancias y Residuos Peligrosos, ACHS, 2004, 40 hrs. 
- Curso de Primeros Auxilios, ACHS, 2003, 40 hrs. 
 

Idiomas : Inglés medio. 
 

Dominio Computacional : Nivel Usuario Avanzado. 
 

Licencia de Conducir : Sí. 
 

Vehículo Propio : No. 
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